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VIDAUS TVARKOS TAISYKLES
VALDYMO ORGANU ATSAKOMYBES IR FUNKCIJOS

1. Bendrosios nuostatos

Sios taisyklés nustato Lietuvos $askiy federacijos (toliau — LSF) valdymo organy atsakomybes,
funkcijas, veiklos principus ir tarpusavio sgveikos tvarka.

LSF yra visuomeniné, ne pelno siekianti organizacija, vienijanti Lietuvos 3askiy Zaidéjus,
trenerius ir teis¢jus. Savo veikloje LSF vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, sporto ir
asociacijy jstatymais, Vyriausybés nutarimais, LSF jstatais ir kitais teisés aktais.

LSF jstatai yra pagrindinis dokumentas, kuriame apibrézti federacijos tikslai, veiklos sritys,
valdymo organy sudétis, jy teisés ir pareigos.

2. LSF valdymo organai
1. Konferencija — auks¢iausias LSF organas, turintis visuotinio nariy susirinkimo teises;
2. Vykdomasis komitetas — kolegialus valdymo organas (10 nariy);

3. Prezidentas — vienasmenis valdymo organas;

=

Revizijos komisija;
5. Etikos ir gincy komisija.
Visy valdymo organy funkcijos nustatytos LSF jstatuose.
3. Prezidento ir Vykdomojo komiteto valdymo funkcijos
Prezidentui ir Vykdomajam komitetui priskiriamos §ios pagrindinés valdymo funkcijos:
3.1. Planavimas

Planavimas — tai funkcija, apimanti organizacijos veiklos tiksly, prioritety ir rezultaty nustatyma,
veiklos kryp¢€iy ir priemoniy (programy, plany, projekty) parengima, istekliy poreikio jvertinimg
ir terminy nustatyma, siekiant uztikrinti kryptinga, nuoseklig ir i jstatus bei strateginius
dokumentus orientuotg LSF veikla.

3.2. Organizavimas

Organizavimas — tai funkcija, apimanti vidinés strukttiros formavima, sprendimy priémimo galiy
(kompetencijy) paskirstyma, atsakomybiy priskyrimg bei Zmogiskyjy, finansiniy ir materialiyjy
iStekliy paskirstyma taip, kad bty uZtikrintas veiklos efektyvumas ir nustatyty tiksly
jgyvendinimas.

3.3. Vadovavimas

Vadovavimas — tai funkcija, apimanti pavedimy davima, veikly koordinavimg, nariy motyvavimag
ir veiklos krypties nustatyma, siekiant, kad organizacijos nariai tinkamai ir laiku vykdyty jiems
pavestas funkcijas bei sprendimus, priimtus LSF valdymo organy kompetencijos ribose.

3.4. Kontrolé

Kontrolé — tai funkcija, apimanti LSF veiklos ir sprendimy jgyvendinimo stebéseng, vertinimg ir
tikrinimg, siekiant uZztikrinti jy atitikt] jstatams, vidaus taisykléms ir nustatytiems tikslams.
Kontrol¢ taip pat apima atsakingy asmeny nustatyma, kai pastebimi nukrypimai ar pazeidimai,
bei rekomendacijy dél veiklos koregavimo ar tobulinimo teikima.



4. Valdymo organy nariy veiklos principai

Valdymo organy nariy pareigos grindziamos Siais principais:

4.1. SaZiningumo ir protingumo principas

Valdymo organo narys privalo veikti saziningai, protingai ir ripestingai, priimdamas sprendimus
federacijos naudai, jvertindamas galimas rizikas ir veikdamas taip, kaip tokioje situacijoje elgtysi
apdairus ir kompetentingas valdymo organo narys.

4.2. Lojalumo principas

Valdymo organo narys privalo veikti tik LSF interesais, vadovaudamasis federacijos jstatais,
vidaus taisyklémis ir valdymo organy sprendimais, vengdamas veiksmy, kurie prieStarauty
organizacijos tikslams ar galéty jai pakenkti.

4.3. Konfidencialumo principas

Valdymo organo narys privalo saugoti jam tapusig zinoma nevie$a, konfidencialig ar riboto
naudojimo informacijg ir jos neatskleisti tretiesiems asmenims, jeigu tai galéty pakenkti
federacijai, suteikti pranaSumg konkurentams ar priestarauty teisés aktams.

4.4. Interesy konflikto vengimo principas

Valdymo organo narys privalo vengti situacijy, kuriose jo asmeniniai, finansiniai ar kitokie
interesai galéty prieStarauti LSF interesams. Apie esamg ar galimg interesy konflikta narys
privalo nedelsdamas informuoti valdymo organus ir nusiSalinti nuo susijusiy sprendimy
priémimo.

5. LSF valdymo organy kompetencija

5.1. Prezidentas

Prezidentas — vienasmenis LSF valdymo organas, turintis teis¢ be papildomy jgaliojimy
atstovauti federacijai santykiuose su fiziniais ir juridiniais asmenimis, valdzios institucijomis ir
kitomis organizacijomis.

Prezidentas organizuoja federacijos veiklg, uztikrina vidaus procesy koordinavima, jgyvendina
valdymo organy sprendimus ir atsako uZ tai, kad federacijos veikla biity vykdoma laikantis jstaty,
vidaus taisykliy ir teisés akty.

5.2. Viceprezidentas

Viceprezidentas vykdo Prezidento jam deleguotas funkcijas ir atstovauja federacijai tokia
apimtimi, kokia nustatyta jstatuose arba suteikta Prezidento jgaliojimu.

Viceprezidentas padeda koordinuoti federacijos vidaus procesus, uztikrina suplanuoty veikly
igyvendinimg ir pavaduoja Prezidenta, jeigu toks pavadavimas nustatytas jstatuose ar valdymo
organy sprendimu.

5.3. Vykdomasis komitetas

Vykdomasis komitetas — kolegialus LSF valdymo organas, atsakingas uZ strateginiy ir
organizaciniy sprendimy priémima, Prezidento veiklos kontrole ir federacijos politikos
formavimga pagal jstatuose nustatyta kompetencija.

Komiteto nariai vykdo jiems priskirtas arba deleguotas funkcijas, dalyvauja planavimo,
organizavimo, vadovavimo ir kontrolés procesuose, vadovaujasi kolegialumo, skaidrumo ir
atsakomybés principais.

Vykdomasis komitetas gali naudoti informacines sistemas, jskaitant ,,Connecteam®, efektyviai
organizacijos komunikacijai, darby paskirstymui ir dokumentacijai uZztikrinti.



